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DECRETO N. 3 DEL COMMISSARIO

Prot. n.987 OGGETTO: INCARICO DI RESPONSABILE DI POSIZIONE
del 27/05/2020 | ORGANIZZATIVA — SETTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE .

IL COMMISSARIO

Il Sottoscritto Dr. Francesco D’Angelo nella sua veste di Commissario Straordinario nominato con
decreto prefettizio n.0040242 in data 15.7.2019;

Richiamato il Provvedimento Prefettizio n.1/2019 in data 18/07/2019, con il quale & stata attribuita,
la responsabilita del Servizio Amministrativo Finanziario a Bottero Rosanna, Istruttore Direttivo Cat
D1 Posizione Economica D5;

Considerato che la Dipendente Bottero Rosanna verra collocata a riposo con diritto a pensione
anticipata per il raggiungimento dei requisiti di legge a decorrere dal 01.06.2020 come da delibera
n. 7 del 31.01.2020;

Rilevato che occorre pertanto individuare il nuovo Responsabile del Servizio Amministrativo
Finanziario a decorrere dal 01/06/2020 al fine di poter consentire la normale gestione
amministrativa dellEnte ed evitare ritardi nello svolgimento delle funzioni istituzionali;

Dato atto che con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 in data 03/03/2018 & stata approvata
la Convenzione per lo svolgimento in forma associata del Servizio di Segreteria comunale tra i
Comuni di Mombasiglio, Bagnasco, Briga Alta, Briga Alta, Perlo, Sale San Giovanni, avente durata
di 5 anni; :

Tutto quanto premesso,

Vista la deliberazione della G.C. n. 39, in data 13.05.1999, di approvazione del Regolamento
sull'ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi, nonché della dotazione organica e delle norme
di accesso e successive modificazioni di cui alla deliberazione del Commissario Stracordinario
n.10 del 25.02.2020;

Atteso che nel suddetto Regolamento & stata suddivisa e ripartita ai fini dell'individuazione dei
Responsabili degli Uffici e Servizi attivitd di questo Comune in aree e servizi fondamentali e che a
ciascuna area puod essere preposto ed individuato un Responsabile ai sensi dell’art.109 secondo
comma del D.LGS 267/2000;

Visti, inoltre, gli artt. 107 e 109 del Digs. 267/2000, i quali prevedono e disciplinano le
Responsabilita dei Dirigenti nell'organizzazione degli Enti Locali;

Preso atto che il Comune di Briga Alta , in base alla vigente legislazione, non prevede la presenza
di figure dirigenziali;



Preso atto che I' art. 109 del DLgs n. 267/2000, dispone che "Nei Comuni privi di personale
dirigenziale le funzioni di cui alf'art. 107 commi 2 e 3, fatta salva Fapplicazione dell'art. 97, comma
4, lett. d)., possono essere aftlribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco,ai
responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale ( ora
categoria), anche in deroga a ogni diversa disposizione";

Visti, in proposito, gli artt. 8, 9, 10 ed in particolare 'art. 11 del vigente C.C.N.L.31.3.99;

Visto l'art. 8, comma 2, del C.C.N.L. sottoscritto in data 05-10-2001, che prevede che, in materia di
conferimento degli incarichi relativi alle posizioni organizzative, & confermata in via esclusiva la
discipiina dellart. 11, det C.C.N.L. del 31 marzo 1999, in particolare, per la parte relativa alla
individuazione della categoria dei lavoratori che possono essere incaricati della responsabilita delle
posizioni organizzative negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, anche nella vigenza
dell'art. 109, comma 2, del T.u.e.l. n. 267/2000;

Visto, altresi, I'art. 15 del C.C.N.L. 2001-2005 che prevede che negli enti privi di personale con
qualifica dirigenziale, i Responsabili delle strutture apicali, secondo I'ordinamentc organizzativo
dell’Ente, sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dagli artt. 8 e seguenti del C.C.N.L.
del 31 marzo 1999;

Visto 'art. 97 del T.U.E.L. approvato con Decreto legislativo 267/2000 e smi;

Ritenuto di dover conferire, per il regolare funzionamento della struttura amministrativa dell’Ente,
con decorrenza 01/06/2020 la Responsabilita del Servizio Amministrativo Finanziario al Segretario
Comunale, Dott. Mariani Paolo, Segretario titolare della Convenzione di segreteria comunale, di
classe IV?, fra i Comuni di Mombasiglio, capo convenzione, e di Bagnasco, Briga Alta, Briga Alta,
Perlo e Sale San Giovanni.;

Atteso che:

o [art. 41 del CCNL sottoscritto il 16/05/2001 prevede che gli enti, nellambito delle risorse
disponibili @ nel rispetto delle capacita di spesa, possono corrispondere una maggiorazione
del compenso spettante al Segretario Comunale relativo alla retribuzione di posizione, in
base alle condizioni, ai criteri ed ai parametri individuati in sede di contraitazione
decentrata integrativa nazionale;

e f{accordo integrativo nazionale sottoscritto il 22/12/2003 disciplina le modalita per il
riconoscimento della maggiorazione di che trattasi e ne stabilisce il fimite:

» [laccordo integrativo nazionale sottoscritto il 13/01/2009 razionalizza la predetta
maggiorazione per | segretari comunali in servizio presso sedi convenzionate fissando
quale tetto massimo di tale voce stipendiale il 50% della retribuzione di posizione in
godimento, prescindendo dal numero di comuni aderenti alla convenzione;

o nei Comuni o nelle Convenzioni con popolazione inferiore ai 3.000 abitanti, la
maggiorazione della retribuzione di posizione pud essere aumentata fino ad un massimo
del 30% della retribuzione di posizione in godimento;

e in caso di sede convenzionata la percentuale di maggiorazione & calcolata sulla
retribuzione di posizione comprensiva del 25% di cui all’art. 45 del CCNL del 16/01/2001;

DECRETA

Per le motivazioni riportate nella premessa narrativa al presente dispositivo e richiamate a farne
parte integrante e sostanziale: -

1) Di conferire a decorrere dal 01.06.2020, fine a revoca, la Responsabilita del Servizio
Amministrativo Finanziario al Segretario Comunale, Dott. Mariani Paolo.

2} Di assegnare, pertanto, al Segretario Comunale , per il suddetto periodo, le funzioni del
Settore Amministrativo Finanziario, 'adozione degli atti che impegnano I' Ente verso |'esterno e



ogni altra attribuzione secondo quanto previsto dallo Statuto e dal Regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi.

3) Di riconoscere, ai sensi dellart. 41 comma 4 CCNL 16/05/2001 e CCIN del 22/12/2003 e
del 13/01/2009, al Dott. Mariani Paolo per tutta la durata del suo incarico, sussistendone i
presupposti e tenuto conto dellentita e complessita delle funzioni aggiuntive affidate, nonché dei
connessi livelli di responsabilita, la maggiorazione dell’indennita di posizione nella misura di euro
2.000,00 annui lordi.

4) Di dare atto che la maggiorazione della retribuzione di posizione, come definita al punto
precedente, considerati gli importi accordati dagli altri comuni in cui il Segretario presta servizio, e
come dallo stesso dichiarato, rientra nei limiti di cui al CCNL del 13/01/2009.

5) Di dare atto che l'incarico oggetto del presente provvedimento ha natura provvisoria e pud
essere revocato per motivate esigenze organizzative.

6) Di disporre che il presente atto venga controfirmato dal Responsabile per la presa d’atto del
conferimento dell'incarico.

Briga Alta, li 26 maggio 2020.

I Commissario Straordinario
Dott. D’Angelo Francesc
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Per Ac@ ttazione
Il Segretario Comunale

Dott. Miarﬁil\:‘aolo







